TCCOCHNIC A
CENGINGCCEIRING
Consulting Services - Test Solutions

DATOS DE LA EMPRESA
* Razoén Social: Technica Engineering GmbH
www. technica-engineering. de
Olschewskibogen 18 C.P.: 80935, Munich - Alemania
e Teléfono: +49 176 77097062 Fax: +49 89 32490265
* N°Trabajadores: 50
e Sector: Automovil
* Producto/servicio principal: Desarrollo de dispositivos electrénicos para
automovil
* Persona de contacto: Antonio Belmonte
e Email: Antonio.Belmonte@technica-engineering.de

DESCRIPCION DEL PUESTO

* Incorporacion en el Departamento/s de: Ingenierfa de Desarrollo y Testeo
Funciones: Ofertamos un programa de Trainee de 6 meses para Ingenieros
recién titulados en colaboracién con uno de los proveedores mas
iImportantes en el sector del automovil de la actualidad. En dicho programa
el candidato tomara contacto con los procesos de testeo y desarrollo
caracterfsticos del sector. Las tareas se definiran en relacion al perfil del
candidato, dichas tareas estardn por tanto orientadas bien hacia el
desarrollo/testeo HW o al desarrollo/testeo SW.

SE REQUIERE

* Titulacion: Ing. Telecomunicaciones, Ing. Electronico, Ing. Informatico o
similares

* Experiencia (en caso afirmativo, descripcion del tipo de experiencia que
se valorard): Experiencia en desarrollo SW o desarrollo HW

* |diomas: Inglés alto, Aleman (B1)

* Aptitudes técnicas: Se entenderd como un Plus tener conocimientos en
conceptos de Automotive: Bus CAN, Herramientas CANoe, etc.

e Actitudes: Iniciativa y autonomia

e Informatica: C/C++

SE OFRECE

* Tipo de Contrato de formacion durante el Trainee (6 meses) y después
Contrato laboral indefinido.

« Remuneracion: Entre 1.200y 1.400€ neto los 6 meses de Trainee, y
2.000€ neto después. Se incluyen en la oferta vuelo de ida a Munich'y
curso de aleman.
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